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Projekt planu na 

2025 rok
Uwagi

1. 3 4 5 6

1. Przychody ogółem, w tym

1.1.
Przychody z prowadzonej działalności 

kulturalnej, w tym:

1.1.1.

1.1.2.

1.2.
Przychody z prowadzonej działalności 

gospodarczej, w tym:

1.2.1.

1.2.2.

1.3. Dotacje z budżetu Gminy, w tym:

1.3.1. Dotacja podmiotowa

1.3.2. Dotacja celowa, w tym:

1.3.2.1. na zadania bieżące, w tym:

1.3.2.1.1.

1.3.2.1.2.

1.3.2.2. na zadania majątkowe, w tym:

1.3.2.2.1.

1.3.2.2.2.

1.4. Inne dotacje, w tym:

1.4.1.

1.4.2.

1.5. Przychody finansowe

1.6. Pozostałe przychody operacyjne

1.7. Darowizny

2. Koszty ogółem, w tym:

2.1. Amortyzacja

2.2. Inwestycje, w tym:

2.2.1.
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2.2.2.

2.3. Pozostałe koszty, w tym:

2.3.1. Wynagrodzenia

2.3.2.
Ubezpieczenia społeczne i inne 

świadczenia

2.3.3. Energia

2.3.4. Zakup materiałów

2.3.5. Zakup usług

2.3.6. Podatki i opłaty

2.3.7. Koszty finansowe

2.3.8. Pozostałe koszty operacyjne

2.3.9.
Koszty sfinansowane z dotacji celowych 

bieżących

2.3.9.1.

2.3.9.2.

3. Wynik finansowy

4. Zobowiązania

4.1. Stan zobowiązań na początek roku

w tym zobowiązania wymagalne

4.2. Stan zobowiązań na koniec roku

w tym zobowiązania wymagalne

5. Należności

5.1.
Stan należności na początek roku, w 

tym:

5.1.1. gotówka i depozyty

5.1.2. należności wymagalne

5.1.3. pozostałe należności

5.2. Stan należności na koniec roku, w tym:

5.2.1. gotówka i depozyty

5.2.2. należności wymagalne

5.2.3. pozostałe należności

5.3.
Stan środków pieniężnych na początek 

roku

5.4.
Stan środków pieniężnych na koniec 

roku

* Kolumnę należy wypełnić, jeśli przewidywane wykonanie jest inne niż plan

data:
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